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Keeri HR-ingur,

Velkominn i hépinn. Pin bida spennandi og
krefjandi timar. Haskolinn i Reykjavik gerir miklar
krofur til nemenda og kennara. Einbeittu pér ad
naminu og leggdu pig allan fram strax fra fyrsta
degi. Ogradu sjalfum pér, nyttu pér pau fjslmérgu
taekifaeri sem bjodast innan HR til ad auka faerni
pina og reynslu og skapadu pér ny teekifseri med
pvi ad vinna med 6liku folki og sampeetta
fidlbreyttar namsgreinar.

Notadu timann vel og njéttu.

Ari Kristinn Jonsson,
rektor Haskolans i Reykjavik
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HASKOLINN | REYKJAVIK

Haskalinn i Reykjavik er 6flug visinda- og menntastofnun og hlutverk skélans er ad
skapa og midla pekkingu til ad auka samkeppnishaefni og lifsgaedi. Virkt samstarf
vid erlendar menntastofnanir og freedimenn skapar alpjoédlegt andrumsloft, auk pess
sem nemendum gefst kostur & ad seekja namskeid hja a annad hundrad skélum i
rdmlega tuttugu I6ndum. | naminu er 16gd ahersla & samvinnu nemenda Ur dlikum
deildum, visindagreinum og menningarheimum. Samskiptin auka skilning & p&rfum
annarra, auka feerni og gera namid fjdlbreyttara, auk pess ad undirbUa nemendur
enn betur fyrir atvinnulifid. Nemendur vinna raunhaef verkefni og leera ad beita fraedi-
legri nalgun vid lausn raunverulegra vidfangsefna. Hvatt er til skapandi hugsunar og
flestir nemendur seekja namskeid um nysképun og rekstur fyrirtaekja. Med pessum
heetti studlar Haskdlinn i Reykjavik ad nyskdpun og eykur samkeppnishesfni islensks
atvinnulifs og nemenda sinna.

DEILDIR HR

Vid Haskélann i Reykjavik eru starfraektar fiérar deildir, auk Opna haskdlans. Vid
hverja deild starfa verkefnastjérar og skrifstofustjérar sem veita nemendum upplys-
ingar um skipulag namsins, framvindu og annad er vardar hagsmuni peirra.

No&fn verkefnastjora namsbrauta er ad finna a vefsidu skoélans.
LAGADEILD (LD)

Namsbrautir:

e PhD ilogfreedi
e ML l6gfreedi
e  BA{l6gfreedi

Sendid fyrirspurnir um namid a jonak@hr.is eda hafid samband i sima 599 6407.
Skrifstofa LD er i Mars, 3. haed.

TAKNI- OG VERKFRADIDEILD (TVD)

Namsbrautir:

e PhD i verkfreedi

e Meistaranam i verkefnastjérnun

e MSc i byggingarverkfreedi, framkvaemdastjérnun, skipulagsfreedi og samgoéng-
um, akvardanaverkfreedi, fiarmalaverkfreedi, rekstrarverkfreedi, heilbrigdisverk-
freedi, lifupplysingafraedi, iprottavisindum og pjalfun, heilsupjalfun og kennslu,
rafmagnsverkfraedi, vélaverkfreedi og orkuverkfraedi
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e BSc i byggingarteeknifraedi, idnadarteeknifraedi, rafmagnstaeknifraedi, vél- og
orkutaeknifraedi, fiarmalaverkfraedi, hateekniverkfraedi, heilbrigdisverkfraedi,
rekstrarverkfraedi, vélaverkfraedi, iprottafraedi og byggingafraedi.

e Dipléma i byggingaridnfreedi, rafidnfreedi, rekstraridnfreedi og vélidonfreedi.

Sendid fyrirspurnir um namid a tvd@hr.is eda hafid samband i sima 599 6200.
Skrifstofa TVD er i Venus, 3. haed.

TOLVUNARFR/PIDEILD (TD)

Namsbrautir:

e PhD i télvunarfreedi

e MSc i télvunarfreedi og hugbunadarverkfraedi
e BSc i tdlvunarfreedi og hugbunadarverkfraedi
e Dipléma i kerfisfraedi

Sendid fyrirspurnir um namid a td@hr.is eda hafid samband i sima 599 6200.
Skrifstofa TD er i Venus, 3. haed.

VIDSKIPTADEILD (VD)

Namsbrautir:

e PhD i vidskiptafraedi

e MABI | stjérnunarreikningsskil og vidskiptafeerni
e MACC | reikningshald og endurskodun

e MBA

e MCF | fiarmél fyrirteekja

* MSIM | figrfestingarstjornun

e MSc i alpj¢davidskiptum

e MSciOBTM

Organisational Behaviour and Talent Management
e BSci salfreedi
e BSc i vidskiptafreedi (dagskoli eda haskdlanam med vinnu)
e Dipléma i vidskiptafreedi (haskolanam med vinnu)

Hafid samband i sima 599 6200 eda sendid fyrirspurnir & eftirtalin netféng:
bsnamvd@hr.is vegna grunnnams, mba@hr.is vegna MBA-nams, msnamvd@nhr.is
vegna meistaranams annars en MBA og salfraedi@hr.is vegna salfraedi.

Skrifstofa VD er i Mars, 2. og 3. haed.
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OPNI HASKOLINN - FRUMGREINAMENNT

Nam:
e Frumgreinanam
e Adrar namsbrautir, vinnustofur og namskeid Opna haskdélans eru um 500 talsins.

Sendid fyrirspurnir um nam vid Opna haskélann a opnihaskolinn@hr.is.
Ef fyrirspurnin vardar frumgreinanamid sérstaklega sendid & malfrid@hr.is eda hafid
samband i sima 599 6438. Skrifstofa frumgreinamenntar er i Mars, 2. haed.

STODPJONUSTA HR

Haskalinn i Reykjavik er pekkingarsamfélag par sem 16gd er rik ahersla & géda og
persoénulega pjonustu vid nemendur. Nanari upplysingar um pa stodpjonustu sem i
bodi er ma finna a vef skélans eda aftar i pessu riti undir kaflanum ,Nyttu pér pjon-
ustu HR”.

ALPJODPASKRIFSTOFA HR
Veffang: www.hr.is/international
Netfang: international@hr.is

ATVINNUPJONUSTA HR
Veffang: www.hr.is/atvinna
Netfang: atvinna@nhr.is

BOKASAFN OG UPPLYSINGAPJONUSTA HR
Veffang: www.hr.is/bokasafn
Netfang: bokasafn@hr.is

FJARMALA- OG PROUNARSVID
Netfang fiarmaladeildar: innheimta@hr.is
Netfang fasteignaumsjonar: hus@hr.is

KENNSLUSVID HR

Veffang: www.hr.is/kennslusvid
Netfang: nemendabokhald@hr.is
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MARKADS- OG SAMSKIPTASVID HR
Netfang: samskipti@hr.is
Netfang vefstjora: vefstjori@hr.is

RANNSOKNARPJONUSTA HR
Veffang: www.hr.is/rannsoknir
Netfang: rannsokn@hr.is

STUDENTAPJONUSTA HR
Veffang: www.hr.is/studentathjonusta
Netfang: sth@hr.is

TOLVU- OG TAKNIPJONUSTA HR
Veffang: www.hr.is/togt
Netfang: hjalp@hr.is

VIDBURDIR OG FERBDIR
Netfang: events@hr.is

PJONUSTUDEILD HR
Netfang: thjonustudeild@hr.is

RANNSOKNARSTOFNANIR VID HR

Evrépuréttarstofnun, Audlindaréttarstofnun, Rannsdknarmidstdd i nyskdpunar- og
frumkvodlafreedum, Rannsdknarmidstdd um einkaframkvaemd, Rannséknarmidstod
i mannaudsstjornun, Orkurannsdknarsetur, Rannsoknir & greining, Pekkingarsetur i
freedilegri tolvunarfreedi, lce-Rose (Pekkingarsetur i hugbunadarfreedi), Gagnasetur,
Gervigreindarsetur, Tunguteeknisetur, Rannsoknarsetur i steerdfreedi og Rannsoknar-
setur i fiarmalum. Auk pess hefur bdkasafn HR umsjon med Midstdd Evropuupplys-

inga EUI.

Sja nanar um rannsoknarstofnanir HR & vef skdlans.
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ALMANAK 2011

HAUSTONN 2011

16. — 17. agust Nynemadagar i grunnnami.

17. agust Nynemadagur i HMV og meistaranami.

18. agust Kennsla hefst & hausténn
(@ ekki vid meistaranam i VD og TVD).
Kennsla hefst i MBA-nami (2012).

18. agust - 2. september Nemendur geta breytt skraningu namskeida
a haustonn 2011.
Eindagi skolagjalda fyrir alla nema nynema.

19. - 21. agust Kynningar- og stadarlota eldri nema og
nynema i byggingar-, raf- og vélidnfraedi.

20. agust Stadarlota nema i BSc-nami
i byggingarfreedi.

22. agust Kennsla hefst i a hausténn i meistaranami i
alpjodavidskiptum, fjarmalum og
endurskodun og reikningshaldi i VD.
Kennsla hefst i meistaranami i TVD.

25. agust Kennsla hefst i MBA-nami (2013).

27. agust Stadarlota i rekstraridnfraedi.

16. september Sidasti dagur til ad skra sig Ur namskeidum haustannar.

10. - 4. névember Skraning i januarutskrift.

10. oktéber Proftafla birt.

11. oktéber - 4. névember Skraning i namskeid vorannar 2012.

14. - 16. oktéber Stadarlota i byggingar-, raf- og vélidnfreedi.

22. oktéber Stadarlota i rekstraridnfraedi.

23. névember Sidasti kennsludagur i LD.

30. névember Sidasti kennsludagur.

1. - 14. desember

Proéf i 6llum deildum.

10.

desember

Sidasti kennsludagur i MBA-nami (2012 & 2013).

15.

- 21. desember

Skraning i sjukra- og endurtektarprof.

3. - 7. januar

Sjukra- og endurtektarprof.

3. - 6. januar

Sjukra- og endurtektarprof, frumgreinasvid.

4. januar

Eindagi skélagjalda fyrir nynema.

6. januar

Méttaka nynema a frumgreinasvidi.




VORONN 2012

5. januar Kennsla hefst i MBA-nami (2013).

9. januar Kennsla hefst a vorénn.

9. - 20. jandar Nemendur geta breytt skraningu namskeida & vorénn 2012.
12. jandar Kennsla hefst i MBA (2012).

13. jantar Eindagi skélagjalda fyrir alla nema nynema.

14. jantar Brautskraning a frumgreinasvidi.

13. - 15. januaar

Stadarlota eldri nema og nynema i byggingar-,
raf- og vélidnfraedi.

14. januar

Stadarlota i BSc-nami i byggingafraedi.

21. januar

Brautskraning.

21. - 22. jantar

Stadarlota i rekstraridnfreedi.

13. februar — 16. mars

Skraning i Utskrift fyrir vorénn 2012.

10. februar

Sidasti dagur til ad skra sig Ur namskeidum vorannar.

10. - 12. februar

Stadarlota i byggingar-, raf- og vélidonfreedi.

6. — 24. febraar

Skraning i namskeid sumarannar 2012.

5. - 23. mars

Skraning i namskeid haustannar 2012.

17. - 18. mars

Stadarlota i rekstraridnfraedi.

30. mars

Sidasti kennsludagur i béklegum greinum

i TD, TVD og VD og & 1. og 2. ari i LD.

Sidasti kennsludagur i meistaranami i TVD (fjarmala- og
rekstrarsvidi, heilbrigdissvidi og véla- og rafmagnssvidi),
iproéttafraedi 3. ar.

31. mars - 21. april

Prof i boklegum greinum i TD, TVD (verkfraedi, taeknifraedi,
iprottafraedi og meistaranami a fjarmala- og rekstrarsvidi,
heilbrigdissvidi og véla- og rafmagnssvidi ),

VD (vidskiptafraedi og salfreedi) og LD (1. og 2. ar).

5. - 10. april

Paskafri.

23. april - 11. mai

Verkleg og sérhaefd namskeid og raunhaef verkefni i TD,
TVD, VD og LD.

27. april

Sidasti kennsludagur & 3. ari i LD og i ML-nami.

27. april

Sidasti kennsludagur a frumgreinasvidi, i idnfreedi og i
meistaranami i TVD & byggingarsvidi.

28. april - 12. mai

Prof & 3. ari i LD og i ML-nami LD.
Prof & frumgreinasvidi.

28. april - 12. mai

Prof i idnfraedi og meistaranami i TVD a byggingarsvioi.

14. - 15 mai Prof i verklegum og sérhaefdum namskeidum
i TD, TVD, LD og VD.
14. - 16. mai Skraning i sjukra- og endurtektarprof.
21. - 25. mai Sjukra- og endurtektarprof.
2. juni Brautskraning MBA-nam (2012), frumgreinasvidi.
9. juni Brautskraning.

13. juni

Forsetalisti birtur.
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PJONUSTA VID NEMENDUR

Hja HR leggjum vid &herslu & ad veita nemendum persénulega og goéda
bjonustu sem einkennist af fagmennsku, jakvaedni og hagsyni. | pvi felast medal
annars vandadir kennsluhaettir, gédur adbunadur, adgengilegar upplysingar og
ymis adstod. Markmid okkar er ad pjénustan sé skilvirk og gagnleg pannig
ad fjarmunir skélans og nemenda nytist sem allra best. Vid veentum pess ad
nemendur kunni ad meta pa pjénustu sem i bodi er og syni adbunadi og starfs-
folki virdingu i framkomu og umgengni.

Mikilveegt er ad hafa i huga ad nemendur bera avallt sjalfir abyrgd & eign nami
og namsframvindu og purfa pvi ad kynna sér vel almanak skélans og peer reglur
sem gilda i viokomandi deild svo sem namsframvindu- og préfareglur.

LYKILPZATTIR PJONUSTUNNAR

Vandadir kennsluheettir: Vio leggjum &herslu & ad nam og kennsla midi ad
bvi ad auka pekkingu og skilning auk pess ad pjalfa leikni og haefni til ad hag-
nyta pekkingu i ndmi og starfi. | naminu er 16gd rik ahersla & gagnryna hugsun,
skopunargledi, sjalfstaedi, virka patttdku, samstarf, verkefnavinnu og tengsl vid
atvinnulif og samfélag. Namio i HR krefst baedi astundunar og metnadar af halfu
nemenda.

Godur aébunadur: Goour adbunadur felst medal annars i goédri adstddu til
kennslu, gédu vinnu- og lesrymi fyrir nemendur, télvuverum, rimu adgengi
nemenda ad husnaedinu sem og adgengi ad hollu feedi og félagsadstddu. Vid
veentum pess ad nemendur gangi vel um hisnaedid og syni pvi virdingu.

Gott adgengi ad kennurum og starfsfolki: Vid leggjum aherslu géo samskipti
milli nemenda og starfsfélks. A vefsidu HR er ad finna upplysingar um hvernig
best er ad na tali af vidkomandi kennara/starfsmanni. Sumir eru med fasta vidtals-
tima en adrir kjdésa ad fa sendan télvupost med beidni um vidtal. Ymis erindi ma
afgreida i gegnum télvupdst. Meginreglan er st ad télvupodsti skuli svarad innan
tveggja virkra daga. Vid vaentum pess ad nemendur virdi pessar vinnureglur.

R&adgjéf um nam og val a nami: Stidentapjonusta og deildarskrifstofur veita
nemendum radgjéf um nam og val & nami. Meginreglan er su ad deildarskrif-
stofur annist radgjof er vardar skipulag namsins, namsframvindu og val eda
mat & nami innan vid komandi deildar. Kennslusvid tekur & moéti skraningu og/
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eda Ursdgn Ur namskeidum préfum. Studentapjonustan sinnir radgjof er vardar
namstaekni, studning i naminu, upplysingar um nam i HR almennt, &hugasvid eda
persoénuleg mal.

Skyrar kréfur til nemenda: baer krofur sem nemendur purfa ad standast eru
skyrar og adgengilegar. Vid veentum pess ad nemendur beri virdingu fyrir og fari
eftir peim kréfum sem til peirra eru gerdar sbr. sidareglur HR.

Virk upplysingamidlun: Vid leggjum aherslu & ad upplysingar séu adgengi-
legar og skyrar. Vefur HR, pjénustudeild, stidentapjénusta, kennslusvié/nemenda-
bokhald og deildarskrifstofur eru lykiladilar i upplysingagjof til nemenda.

Ennfremur veitum vid gott adgengi ad:

e Studentapjonustu sem bydur nemendum néams- og starfsradgjof. Opnir
vidtalstimar eru auglystir & vefsiou skélans og fyrirspurnum svarad i gegnum
netfangid sth@hr.is. Ennfremur er bodid upp & hépradgjof, ahugagreiningu og
fiolmérg namskeid sem geta aukid arangur i nami.

e Atvinnupjonustu sem adstodar nemendur vid undirbuning starfsleitar, midlar
stérfum og bydur upp a fyrirlestra sem mida ad pvi ad undirbla nemendur fyrir
patttoku i atvinnulifinu. Fyrirspurnum er svarad & atvinna@hr.is.

e Toélvu- og taeknipjénustu sem ber abyrgd a rekstri tolvukerfis HR.
Nemendum bydst adstod vid uppsetningu a forritum, bilanagreingu og fleira.

e Adstod a békasafni par sem heaegt er ad panta tima til adstodar vid upplys-
ingaleit eda koma & opnum vidtalstimum sem eru manudaga — fimmtudaga
kl. 14:00 — 16:00 og féstudaga kl. 10:00 - 12:00.

e Alpjodlegum studentaskiptum, haegt er ad saekja um skiptinam i eina til tvaer
annir. HR hefur gert samstarfssamninga vid fjdlmarga alpjédlega haskdla.
Alpjodaskrifstofa HR adstodar nemendur vid ad seekja um sem skiptistudentar
vid samstarfsskola.

HR er vinnustadur nemenda og starfsfélks. Vid viljum ad jakveedni, umhyggjusemi
0g gott viomot einkenni vinnustadinn okkar. Velkomin i hépinn!
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NAMSRAPGJOF, NAMSKEID OG VIDTOL

Studentapjonusta HR bydur upp & margvislega pjénustu til ad stydja nemendur
i ad na markmidum sinum i nami. Veitt er radgjof er vardar pau malefni sem
nemendur fast vid hverju sinni, svo sem namstaekni, ahugasvid, persénuleg mal,
sérurraedi i nami og margt fleira. bjonustan er i formi namskeida og vidtala.

FJOLBREYTT NAMSKEID

Studentapjonustan bydur fjidlbreytt namskeid sem styrkja nemendur sem ein-
staklinga og ndmsmenn og adstodar pa vid ad na settum markmidum i naminu.
Néamskeidin hafa verid byggd upp i samvinnu vid nemendur og taka & pattum
sem peir telja ad nytist peim i naminu.

Dami um namskeio:

e Namstaekni

e Lestrar- og glosutaekni

e Timastjérnun og markmidssetning

e Nams- og proéfataekni

e Hradlestrarnamskeid

e Nyttu pad sem i pér byr

e Kvidastjornun — nadu tokum & profkvidanum
e Arangursrik samskipti — samvinna i hépastarfi
e Hvad er hamingja?

e Slokun og gjorhygli (e. mindfulness)

e Viltu komast & forsetalista? Hvad parf til?

o Anrifarikar kynningar & verkefnum

Upplysingar um namskeidin er ad finna & vef Studentapjénustu HR.

AHUGAKONNUN

Til eru ymis teeki sem kanna dhugasvio einstaklinga. beirra & medal er dhuga-
kénnun STRONG (Strong Interest Inventory) sem er vinsael og areidanleg
ahugasvidskénnun. Nidurstddurnar segja til um i hvada att ahugi vidkomandi
beinist vardandi val & nami, starfi og tomstundum.
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ADSTODARKERFI

Studentapjonusta HR sér um adstodarkerfi fyrir nemendur med sérteeka
namsorougleika eda hamlanir. Nemendur sem eru ad kljast vid slikar hamlanir
(t.d. lesblindu) geta nytt sér sérstakan studning i naminu og a préfatimanum.
Nemendur purfa ad skila greiningu fra sérfraedingi fyrir dkvedinn tima (sja
dagsetningu @ www.hr.is) til ad haegt sé ad veita peim sérdrraedi i nami.

HOPRADGJOF

Vikuleg fraedsla og hvatning fyrir famenna hépa par sem ahersla er 16gd & ad
skapa hvetjandi og stydjandi andrumsloft, takast saman & vid pau mal sem koma
upp, finna leidir til ad na tokum & ndminu og nyju umhverfi.

VIDTALSTIMAR

Opnir vidtalstimar eru i bodi alla daga kl. 13:30 — 16:00 nema féstudaga og er
ekki porf & ad boka vidtalstima. | vidtalstimum gefst nemendum kostur & ad bera
upp erindi sin, fa upplysingar og reeda malin i trinadi vid nams- og starfsrad-
gjafa. Einnig er haegt ad boka vidtal & drum timum, senda fyrirspurnir i télvuposti
sth@hr.is eda hringja i nams- og starfsradgjafa.

HVER OG EINN STYRIR EIGIN VELGENGNI

Til ad nad gédum arangri er mikilveegt ad hafa syn & eigin framtid, pekkja og
nyta styrkleika sina og bua yfir sjalfsaga og seiglu til ad takast & vio verkefni. |
upphafi haskélanams er mikilveegt ad endurskoda eigin namsvenjur og pa paetti
er hafa ahrif & arangur i nami. Studentapjénusta HR leggur aherslu & ad efla feerni
og metnad nemenda | ndmi og starfi, ad styrkja nemendur sem einstaklinga og
namsmenn pannig ad peir nai settu marki.

Vinsamlegast sendid fyrirspurnir & sth@hr.is
Studentapjénustan er i Uranusi, 1. haed.

SKIPULAG, AHUGI, JAKVAETT HUGARFAR, SJALFSAGI OG PRAUTSEIGJA
ER GRUNNURINN AD GOBUM ARANGRI i NAMI!
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BOKASAFN OG UPPLYSINGARPJONUSTA HR

Hlutverk BUHR er ad stydja og efla skdpun og midlun pekkingar vid HR med pvi
ad safna efni & freedasvidum skdlans, gera pad adgengilegt og veita notendum
safnsins fjdlbreytta og géda pjénustu.

RAFR/ZNT BOKASAFN

BUHR bydur adgang ad fjdlbreyttu efni & freedasvioum HR og er ahersla 16gd
a rafreen gogn. Stefnt er ad pvi ad HR samfélagid hafi adgang ad rafreenu efni
sambeaerilegu vid pad sem best gerist i alpjédlegu haskdlasamfélagi. Bokasafnid
er naudsynlegt hjalparteeki i nami og mikilvaegt ad nemendur kynni sér rafraena
bokasafnid og leeri ad nota pad.

FRAEDSLA

Vinnubrogd i haskélanami, sem einkennast af gaedum og fagmennsku, gera pa
krofu til nemenda ad peir geti fundid, metid og notad upplysingar a skilvirkan
hatt. Bokasafns- og upplysingafraedingar sja um freedslu i 6llum deildum HR.
Fraedslunni er annars vegar aetlad ad kynna bodkasafnid og rafreenan safnkost
pess, hins vegar ad pjalfa med nemendum hagnyta faerni vid 6flun og medferd
heimilda. Ahersla er 16gd & samstarf vid deildir og 4 ad tengja fraedsluna verk-
efnavinnu nemenda i einstdkum namskeidum. Auk pess er bodid upp & opin
namskeid og kynningar.

PJONUSTA - NANARI UPPLYSINGAR A WWW.HR.IS/BOKASAFN
e Namsbodkasafn (ftarefni og eintdk af kennslubdkum).

o Utlan: Bokasafnskerfi BUHR er Gegnir. Utlanstimi er 4 vikur.

e Taekjastika (toolbar), sérsnidin ad upplysingapérfum deilda HR.

e Persénuleg adstod vid upplysinga- og heimildaleit.

e Heimildaskraningarforritid Zotero og EndNote Web.

e Spjallhjalp.

VINNUADSTADA

e Tolvur, prentarar, skanni og ljosritunarvél

e Hobpvinnubord og lesbord

e Rafreent bokasafn: http://www.hr.is/bokasafn

Vinsamlegast sendid fyrirspurnir & bokasafn@hr.is eda hafid samband i sima 599
6234 eda 599 6235. Nanari upplysingar ma finna & www.hr.is/bokasafn.
Bokasafnio er { Uranusi, 1. haed.
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STYRKIR

Haskolinn i Reykjavik leggur éherslu a ad veita afourdanemendum namsstyrki
og verdlaun. Markmid styrkveitinganna er ad hvetja framdrskarandi namsmenn til
metnadarfulls nams og audvelda peim ad helga sig naminu af krafti.

¢ Nynemastyrkir i grunnnami: Haskolinn i Reykjavik veitir afburdanemendum
nynemastyrki & fyrstu onn peirra vid skolann. Styrkurinn nemur skéla-
gjoldum & fyrstu 6nn namsins. Allir nynemar sem seekja um skolavist
a haustdnn og eru med yfir 8,0 i medaleinkunn a studentsprofi geta sétt um
styrkinn.

e Nynemastyrkir i meistaranami: Haskoélinn i Reykjavik veitir afourdanemend-
um sem hefja meistaranam styrk a fyrstu énn peirra vid skélann. Meistara-
namsstyrkurinn nemur skoélagjoldum a fyrstu 6nn namsins. Styrkurinn er
eingdngu veittur nemendum sem hefja nam & hausténn.

¢ Forsetalisti HR: beir nemendur sem n&a bestum arangri & hverri 6nn eiga
kost & ad komast & Forsetalista HR og fa péa skoélagjold nasestu annar
nidurfelld.

e Namsstyrkir frumgreinamenntar: beir nemendur { frumgreinanami sem
bestum &rangri na & hverju proéftimabili eiga pess kost ad fa namsstyrk
frumgreinamenntar og fa skélagjold naestu annar felld nidur.

e Namsstyrkir teekni- og verkfradideildar:

— Forsetastyrkir fyrir nynema i meistaranami.
« Sérstakur forsetastyrkur sem nemur nidurfellingu allra skolagjalda i tvo ar.
« Forsetastyrkur meistaranams sem felur i sér nidurfellingu skélagjalda fyrsta
misserid { meistaranami.
Allir peir sem hljéta pessa styrki njéta forgangs til patttoku f adstodarkennsiu i
grunnnami TVD & medan & nami peirra stendur.
— Adstodarkennarastyrkir
Teekni- og verkfraedideild bydur upp & adstodarkennarastyrki fyrir meistara-
nema. Styrkirnir eru aetladir meistaranemum i fullu nami og fa nemendur sem
hljota fullan adstodarkennarastyrk helming skolagjalda nidurfelldan auk launa
fyrir kennslu { eitt misseri.
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Studentapjonusta HR veitir upplysingar um styrki sem standa nemendum til
boda innan skdélans. A vef HR (www.hr.is) eru upplysingar um fleiri styrkmagu-
leika. Stidentapjénusta HR er { Uranusi, 1. haeo.

Rannsoknarpjonustan adstodar nemendur sem eru i rannséknarnami vid ad
saekja um styrki i baedi innlenda og erlenda rannséknarsjédi. Nanari upplysing-

ar um pjonustu Rannséknarpjonustu HR méa nalgast & www.hr.is.

Vinsamlegast sendid fyrirspurnir & rannsokn@nhr.is.
Skrifstofa Rannsoéknarpjonustu er i Mars, 3. haed.
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SKIPTINAM OG ALPJOPLEG SAMSKIPT]

Alpjédaskrifstofa HR adstodar nemendur m.a. vid ad saekja um sem skipti-
stidentar vid samstarfsskéla Haskolans i Reykjavik, en gerdir hafa verid
samningar vid fjolmarga haskdla vids vegar um heiminn.

Nemendur eru sendiherrar HR erlendis og er pad metnadur skoélans ad
skiptinemadvolin verdi skélanum og nemendum til virdisauka. Synt er ad peir
sem fara i skiptinam fa aukinn ahuga a alpjédamalum og vikka sjondeildarhring
sinn pannig ad ahugi & tungumalum og menningu annarra landa eykst til muna.
Skiptinamid er teekifeeri til a0 vaxa og proskast &4 undrahrada pvi adldgun ad nyju
landi og tungumali felur i sér hradar breytingar.

Alpjodaskrifstofa Haskodlans i Reykjavik hvetur alla nemendur skdlans til ad afla
sér alpjodlegrar reynslu medan & nami stendur. Han getur verid margvisleg, allt
fré pvi ad taka namskeid & ensku, tungumalanamskeid eda vera ,HR félagi“ fyrir
erlenda skiptinema, upp i ad fara i skiptinam til samstarfsskéla HR erlendis.
HR er alpjodlegur skoéli og pvi er mikilveegt ad hver einasti nemandi tryggi ad
namsferill hans beri pess merki ad hann sé i alpjodlegum skola.

Starfsmannastjorum & islandi ber saman um ad peir sem buid hafa erlendis hafa
samkeppnisforskot a adra pegar kemur ad pvi ad landa draumastarfinu.

Frekari upplysingar um skiptinam og pjénustu alpjédaskrifstofu méa nalgast hja

starfsfolki skrifstofunnar og & vef hennar www.hr.is/international.
Alpjodaskrifstofa er i Mars, 3. heed.
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ALPJODLEG FARNI

Alpjodleg feerni getur verid med ymsu moti, allt fra tungumalakunnattu til
menningarleesis. Nemendur vid Haskoélann i Reykjavik geta ddlast alpjédlega
feerni med ymsu moti, svo sem:

e Farid ut sem skiptinemar i eitt eda tvd misseri.
e Sott namskeid sem skolinn stendur fyrir erlendis (t.d. i Burgos a Spani).
e So6tt um aod vera HR-félagar og verid erlendum skiptinemum innan handar.
e Tekio patt i namsferoum erlendis.
e Sott tungumalanamskeid sem kennd eru vid skdélann.
(sja tungumalanamskeid i VD, LD og Opna haskdlanum).
e Farid i starfspjalfun hja fyrirtaekjum erlendis.
(sja meistaranam i alpjédavidskiptum og Atvinnupjénustu HR).

Haskolinn i Reykjavik er i samstarfi vid haskéla i Evropu innan Erasmus-
aaetlunarinnar, Nordplus-deetlunarinnar og er jafnframt med tvihlida samninga
vid haskoéla utan Evropu. Pessir samningar veita moguleika & studenta- og
kennaraskiptum. Studentaskipti gera studentum kleift ad stunda einnar til tveggja
anna nam viod haskola erlendis.

A haustmisseri verda haldnir reglulegir kynningarfundir
um skiptinam og alpjédadaga.
Vio hvetjum ykkur til ad fylgjast med.
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ATVINNULEIT OG STARFSRADGJOF

Atvinnupjénusta HR er byggd & sterkum tengslum HR vid atvinnulifid. Markmid
Atvinnupjonustunnar er ad styrkja tengslin enn frekar med pvi ad midla stérfum,
greida leid fyrir arangursrikum radningum og undirbla nemendur eins og best
verour a kosid fyrir leit ad sumar- og framtidarstorfum eda timabundnum verk-
efnum. Atvinnupjonustan neaer baedi til ndverandi og fyrrverandi nemenda HR.

Hlutverk atvinnupjénustunnar er pripeett:

e Vera brd & milli nemenda og atvinnulifsins med beinni midlun starfa.

¢ Auka pekkingu nemenda a vinnumarkadi med vinnustofum og ndmskeidum
sem haldin eru reglulega yfir veturinn.

¢ Veita nemendum einstaklingsradgjof vid undirbuning fyrir atvinnuleit.

BEIN MIDLUN STARFA

A vefsvaedi Atvinnupjonustunnar, www.hr.is/atvinna eru birtar auglysingar fra
fyrirtaekjum sem o6ska eftir nemendum til starfa i timabundin verkefni, hlutastorf
auk sumar- og framtidarstarfa. Morg fyrirteeki kjésa ad auglysa ekki storf en vilja
heldur ad starfsmadur Atvinnupjonustunnar leiti markvisst ad hentugum ein-
staklingi 1 tiltekid starf. Mikilvaegt er ad nemendur skréi nafn sitt og ferilskra i
gagnagrunn Atvinnupjonustunnar. Nemendur skra sig & www.hr.is/atvinna.
Morg steerstu fyrirtaeki landsins hafa radid nemendur til starfa i gegnum Atvinnu-
pjénustu HR.

Lidur i pvi ad skapa atvinnuteekifaeri fyrir nemendur er ad tengja pa inn i fyrirteeki,
stofnanir og félég sem studla ad almannaheill. bPessir adilar fa adgang ad sér-
bekkingu nemenda sem vinna verkefni eda storf | peirra pagu. begar vel er sad
skapast audur baedi fyrir fyrirtaekin og eins fyrir nemendur sem f& med pessu
teekifeeri til ad eflast, proskast og taka markviss skref ad starfshamingju sinni.
Verkefni petta er tengt FR/-inu, sja www.hr.is/fraeid.
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VINNUSTOFUR - ORNAMSKEID

Vinnustofur og érnamskeid eru haldin reglulega yfir veturinn og eru auglyst
sérstaklega. bar er farid yfir ymis hagnyt atridi sem snuda ad atvinnuleit, svo
sem markmidasetningu, gerd ferilskrar og kynningarbréfa og atvinnuvidtol.
Gestafyrirlesarar Ur vidskiptalifinu koma gjarnan & vinnustofur og veita nemend-
um innsyn i storf sin og gefa géd rad sem studlad geta ad velgengni & vinnu-
markadi.

EINSTAKLINGSRADGJOF

Nemendum gefst kostur & ad hitta radgjafa Atvinnupjénustunnar hvenger sem er
yfir veturinn. Boka parf vidtal 4 atvinna@hr.is. | einstaklingsradgjof gefst nemend-
um taekifeeri til ad fara yfir gagnlegan undirbuning fyrir atvinnuleit; uppbyggingu
ferilskrar og kynningarbréfs, métun stefnu og hvernig ma taka markviss skref ad
starfshamingju sinni.

Nalgast ma frekari upplysingar & vef Atvinnupjénustunnar www.hr.is/atvinna

einnig ma senda fyrirspurnir & atvinna@hr.is.
Atvinnupjonustan er { Uranusi, 1. hasd.

GOPUR UNDIRBUNINGUR OG SKYR SYN
ER LYKILL AD ARANGURSRIKRI ATVINNULEIT!
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TOLVU- OG TAKNIMAL

Tolvu og teeknipjonusta (TOGT) sér um rekstur og vidhald & 6llum télvum og
télvutengdum bunadi skdlans, asamt pvi ad veita nemendum og kennurum
radgjof og adstoda pa vid tdélvutengd vandamal.

Hér ad nedan er ad finna grunnupplysingar um adgengi ad kerfum skélans.
Nanari leidbeiningar er ad finna & innraneti skélans (MySchool) undir flipanum
leidbeiningar.

PRAPLAUST NET (WI-FI)
Hja HR eru nokkur pradlaus net sem sinna poérfum mismunandi hopa. Upplys-
ingar um tengingar vid pradlaust net HR er ad finna a vef TOGT, www.hr.is/togt

TOLVUPOSTUR

Hver nemandi feer 500 mb postholf. Posturinn er adgengilegur & vefsléadinni
https://mail.ru.is Fyrir pa sem vilja er studningur vid POP, IMAP og Outlook.
Upplysingar um peer stillingar er ad finna a vef TOGT, www.hr.is/togt.

EINKADRIF

Hver nemandi faer 500 mb einkadrif sem adgengilegt er i gegnum innranetid
(My-School). Nemendur eru hvattir til ad nota pad svaedi til afritunartoku t.d. &
verkefnum og ritgeroum.

PRENTUN
Upplysingar um uppsetningu prentara, prentkvéta og kostnad vid prentun er ad
finna & vef télvu- og taeknipjonustu, www.hr.is/togt.

HEIMASIDUSVZEDI

Nemendum sem purfa ad setja upp heimasidur vegna verkefnavinnu stendur til
boda ad fa stofnad heimasidusvaedi. Sidan er adeins virk pann tima sem nemandi
er skradur i nam vid skoélann. Senda skal post & hjalp@hr.is ef éska a eftir
heimasidusvaedi.

HUGBUNABUR A KOSTNAPARVERDI

SKOLASAMNINGUR HR VIP MICROSOFT

HR er med samning vid Microsoft sem gerir skdlanum kleift ad bjéda 6llum
nemendum ad kaupa hugbunad eins og Office fyrir Mac og PC asamt Windows
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styrikerfum og Project & kostnadarverdi. Diskarnir eru seldir & pjonustubordi i
Sélinni. Hver nemandi ma kaupa eitt eintak af hverju forriti.

INNRANET HR - LEIDBEININGAR

INNSKRANING

Til pess ad komast inn & Innranet Haskoélans i Reykjavik er farid inn & www.hr.is.
Efst & sidunni er ad finna hnappinn Innranet. Smellt er & hnappinn og skréd
notendanafn og leyniord sem hver nemendi faer Uthlutad og stadfest er med pvi
ad smella & OK. Ef 6ska parf eftir notendanafni og adgangsordi er pad gert med
pvi ad senda beidni a hjalp@hr.is. Mikilvaegt er ad gefa upp fullt nafn og kennitélu
pegar verid er ad senda podst & hjalp@hr.is pad flytir fyrir pvi ad haegt sé ad veita
peim pjonustu sem pess dska.

FYRSTA VALMYND

A fyrstu valmynd innranets blasa vio fréttir peirrar deildar sem vidkomandi
nemandi er skrad(-ur) i. Vinstra megin & valmynd eru hnappar, Namid, sem visa
a mikilveegar upplysingar sem tengjast nami hans eda skélanum.

SKODA NYTT EFNI

Vilji nemandi skoda nytt efni fyrir pau namskeid sem hann er skradur i smellir
hann & Nytt efni og videigandi upplysingar birtast. Hér ma finna nytt efni sem
kennarar hafa sett inn & namskeidsvefinn, s.s. PowerPoint glaerur eda adrar
upplysingar um namia.
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NAMSKEID

Ef smellt er & Namskeid birtast flipar efst & skjanum med néfnum peirra nam-
skeida sem vidkomandi er skradur i. Til pess ad komast inn & namskeidsvef er
smellt & hnapp namskeids efst & sidu. Mikilveegt er ad nemendur fari yfir hvort
peir séu skradir i rétt namskeid. Komi i ljés villa i skraningu skal senda poést a
nemendabokhald@hr.is. Um leid og smellt hefur verid & hnapp namskeids birtist
teekjastika haegra megin fyrir viokomandi namskeid. Peir hnappar visa eingéngu
a upplysingar i viokomandi namskeidi, t.d. upplysingar um namsmat, kennslu-
adferdir og lysingu namskeids. begar smellt er & Stundatoéflu er haegt ad skoda
yfirlit ndmskeida og stadsetningar. Haegt er ad smella & tima i t6flu til ad komast
inn & namskeidsvef.

SKOLINN

Upplysingar um skélann (hnappur vinstra megin sem heitir Skélinn) er ad finna
a fyrstu valmynd. bar er ad finna deildafréttir, proftoflu (birt f sjoundu viku annar),
préfabanka sem hefur ad geyma eldri prof, tengil inn & bdkasafn og rafreena
gagnagrunna sem skaélinn hefur adgang ad. Auk pess er par ad finna énnur
namskeid sem kennd eru, lista fyrir tilvonandi Utskriftarnema, adila skéla par sem
haegt er ad finna netféng og simanumer nemenda og kennara auk pjodskrar.

GOGNIN MiN

Undir Gégnin min hefur hver nemandi adgang ad tolvuposti, einkadrifi par
sem heegt er ad geyma godgn og hafa adgang ad peim hvar og hvenaer sem
er i gegnum innranet. Pad er mikilveegt ad athuga hvort allar upplysingar séu
réttar undir hnappnum Personuupplysingar, t.d. heimilisfang og simanumer.
Ef nemandi hefur annad adsetur en 16gheimili pa parf hann ad skra pad undir
Adsetur. Einnig skiptir miklu mali ad haka vi® LIN umsaekjandi ef nemandi er
& namslanum. Pad tryggir ad ndmsarangur hans verdi sendur til LIN ad loknum
profum hverrar namsannar. A0 auki kemur profnumer nemanda fram undir
Persénuupplysingar. | lagadeild eru préfnimer notud og pvi purfa nemendur par
ad kunna pau pegar peir preyta prof. begar einhverjum upplysingum hefur verid
breytt undir Persénuupplysingar parf ad smella & hnappinn Uppfaera, sem er
stadsettur nedst & sidunni, svo breytingar vistist.

Ad gefnu tilefni viljum vid minna & ad ALDREI skal opna skjol fra vefpdsti og byrja

ad vinna i peim. Alltaf skal sannreyna ad skjalid vistist og eins ad notandinn viti
hvar pad vistast adur en ad farid er ad leggja vinnu i skjalid. betta er sérstaklega
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mikilvaegt fyrir pa nemendur sem ad eru ad taka prof & netinu/télvu par sem
na parf i profio & vef skélans. | peim tilfellum er yfirleitt best ad vista skjalid &
skjatoppnum (desktop) og vinna svo i pvi skjali sjalft préfid. begar préfinu er svo
skilad parf ad passa ad merkja pad eins og kennarinn bidur um. Pvi er svo yfirleitt
skilad inn & vef skélans eda sem vidhengi i pdsti til kennara.

PRENTUN
Upplysingar um prentkvoéta og prentun er ad finna a vef TOGT www.hr.is/togt og
i leidbeiningum & innraneti.

MSN - TUNGUMAL

Til ad setja inn MSN er smellt & Persénuupplysingar og par & Samskipti. |
morgum namskeidum nota kennarar MSN (einkum f télvunarfraedi) og pvi getur
skipt mali ad setja peaer upplysingar inn. Enn fremur er mégulegt ad breyta tungu-
mali vefs en haegt er ad vera med valmyndir & ensku til vidbodtar vid islensku.

LYKILORD

Pad er mikilvaegt breyta lykilordi. N6g er ad smella & Lykilord og pa birtist
valmynd par sem setja & inn gamla lykilordid, pad nyja og stadfesta pad nyja. Ad
pvi loknu eru upplysingar uppfaerdar.

Lykilord skal vera 8 stafir hid minnsta og skal innihalda hastafi, lagstafi og/eda
t6lustafi. Ekki skal nota sérislenska stafi i lykilord og pad skal aldrei gefa upp f
télvupdsti eda & vefsidum.

URSKRANING AF INNRANETI
Efst i haegra horni er hnappur par sem nemendur smella & érina kjosi peir ad
haetta vinnu & innraneti.

ADSTOD

Undir Adstod er ad finna leidbeiningar og upplysingar um kerfi HR og pad sem
er { bodi fyrir nemendur. Lendi nemendur { teeknilegum 6rdugleikum er alltaf haegt
ad senda post a hjalp@hr.is, fara & vef www.hr.is/togt eda koma i heimsoékn a
skrifstofu TOGT. Bodid er upp & pjonustu alla virka daga & milli kl. 9:00 og 16:00.
Afgreidsla TOGT er fremst i Uranusi, gengid inn fra Sélinni.
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NAMID

Hja kennslusvidi geta nemendur fengid upplysingar um namsframvindu, stad-
festingu & skolavist, tilkynnt veikindi i profi auk annarrar almennrar pjonustu.
Kennslusvid heldur utan um allar upplysingar nemenda sem tengjast naminu,
s.s. namsferil, skraningar i og Ur namskeidum og einkunnaskraningu. Innritun
og Utskrift er & abyrgd kennslusvids asamt préfamalum og gaedamalum sem
tengjast kennslu.

Profstjorn skipa préfstjdrar og forstddumadur kennslusvids. Kennslusvid hefur
yfirumsjon med stundatéflugerd, nidurrédun i hdpa, stofuskipan namskeida,
nytingu kennslustofa, skoélaalmanaki, kennslukerfi (MySchool) og kennslumati
namskeida og namskeidum fyrir kennara um kennslu og tengd efni.

Afgreidslutimi skrifstofu kennslusvids er kl. 9:00-12:00 og 13:00-16:00 alla daga.
Vinsamlegast sendid fyrirspurnir og beidnir t.d. um afrit af namsferli eda breyting-
ar & skraningu a netfangidé nemendabokhald@hr.is.

NAMS- OG PROFAREGLUR
Mikilveegt er ad nemendur kynni sér nams og proéfareglur — peaer er ad finna a vef
HR undir Namid (www.hr.is/reglur) og einnig aftar i pessari handbok.

SKRANING i OG UR NAMSKEIDUM
Til ad skra sig Ur namskeidi eda breyta vali geta nemendur sent beidni &
nemendabokhald@hr.is

Mikilveegt er ad tilgreina nafn, kennitdlu og heiti namskeida til ad unnt sé ad

afgreida beidni um breytingu & skraningu. | skélaalmanaki koma fram dagsetn-
ingar par sem nemendur geta breytt skraningu.
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KENNSLUSKRA OG STUNDATOFLUR
Kennsluskrar eru uppfaerdar reglulega og birtar & vef skélans.
Nemendur geta nélgast eigin stundatéflu & innraneti skolans.

NAMSFRAMVINDUREGLUR

Reglur um namsframvindu eru mismunandi & milli deilda og er nemendum bent
a ad kynna sér framvindureglur viokomandi deildar. Framvindureglur kveda til
deemis & um skilyrdi sem nemandi parf ad uppfylla til ad feerast & milli namsara.
Reglurnar er ad finna & vefsidum deilda.

SKOLAALMANAK

Skoélaalmanak er ad finna & innraneti HR og einnig & ytri vef undir Namié.
Nemendum er bent &4 ad kynna sér vel dagskra kennsluanna, t.d.
Urskraningarfresti Ur namskeioum.

Kennslusvid er i Uranusi, 1. haeo.
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HUSNAEDI OG ADSTADA

Kennsla og énnur starfsemi Haskélans i Reykjavik er nu stadsett & einum stad
vid Menntaveg 1. Byggingin er bjért og rimgéd og var hénnud fyrst og fremst
at fra porfum nemenda skélans. Lestrar- og vinnuadstada i nyja hdsnaedinu er
filbreytt og eettu allir ad geta fundid eitthvad vid sitt haefi. Pa eru kennslustofur
bunar nyjustu taekni, sem stydur vid fjdlbreytta kennsluhaetti, og rannséknastofur
eru vel teekjum bunar.

ADGANGSKORT

Nemendur kaupa adgangskort ad byggingum skélans & 2.000 kr. og gildir pad
medan a skolavist stendur. Nemendur sem stunda meistaranam vid skélann
purfa ekki ad greida fyrir adgangskortid. Adgangskort eru afhent & pjénustubordi.

SKAPAR
Leigdir eru Ut skapar i eina 6nn  senn. A pjénustubordi eru veittar upplysingar
um stadsetningu og Utleigu skapanna.

UMGENGNI

Mikil ahersla er 16gd & ad gengid sé vel um husnaedi skoélans. Neysla matar og
drykkjar er eingéngu heimilud i matstofu HR og i Solinni. Eingéngu er leyfilegt
ad vera med vatn i vatnsbrasum & 6drum stédum.

Mikil &hersla er einnig 16gd & endurvinnslu og flokkun sorps, og er pad hluti af
umhverfisstefnu skélans. Nemendur eru bednir ad geeta pess ad fleygja rusli i
réttar ruslafétur eda holf, og & pad vid baedi & gdngum skdélans og i matstofunni.
Einnig eru nemendur bednir ad setja pappir i endurvinnslukassa par sem peir
eru.

Reykingar eru stranglega bannadar a skélal6d Haskélans i Reykjavik
nema & sérmerktum sveedum og skal sigarettustubbum fleygt i svokéllud
,Stubbahus®. Oll medferd afengis og annarra vimuefna er stranglega bénnud i
skolanum.

BILAST/EDI

Nemendur eru bednir um ad virda merkt bilasteedi vid 160 skélans. Nemandi
getur buist vid pvi ad bifreid hans verdi dregin a brott an fyrirvara, & sinn kostnad,
leggi hann i merkt staedi eda 6léglega.

26 Haskolinn i Reykjavik



MATSTOFA

Matstofa skolans, Malid, er opin fra kl. 8:00-18:30 alla virka daga nema féstu-
daga til kl. 16:00 og & laugardégum fra kl. 10:00-13:30. Breyting getur ordio a
pessum timum og er afgreidslutimi pa auglystur & vef Malsins, www.hr.is/malid.

KAFFIHUS

Te & kaffi er stadsett i Sélinni og er opid & virkum dégum fra kl. 8:00 — 20:00,
laugardaga fra kl. 10:00 — 17:00 og sunnudaga fra kl. 11:00 — 17:00. Ordio getur
breyting & pessum timum. Netfang: hr@teogkaffi.is

BOKSALA

Boksala studenta er stadsett { Solinni og fast par kennslubaskur og ndamsgogn
auk annars. Nénari upplysingar ma nalgast & www.boksala.is eda senda fyrirs-
purnir & boksala@boksala.is.

LIKAMSRZAKTARADSTADA

Likamsraektarstdod & vegum WorldClass tekur til starfa i HR i september 2011.
Stodin, sem stadsett verdur i kjallara Sélarinnar, verdur opin alla daga. Nemend-
um skoélans bydst adgangur ad stddinni a sérstdkum afslattarkjorum. Nanari
upplysingar er ad finna & vef skdélans.

UTIVIST OG SAMGONGUR

Umhverfid i Nautholsvik er vel til Utivistar fallid og eru nemendur hvattir til ad
nyta sér pad, til daemis med pvi ad hjéla eda ganga i skélann. Sturtuadstada er i
kjallara. Almenningssamgoéngur i Nauthélsvik eru nokkud goddar, en streetis-
vagnar ganga pangad .

Fasteignaumsjon annast vidhald og umhirdu hdsnaedis skélans. Netfang fast-
eignaumsjénar er hus@hr.is. Skrifstofa fasteignaumsjénar er i Uranusi, 1. haed.

Pjonustudeild hefur umsjon med pjonustu vid nemendur m.a. & pjdnustubordi
sem stadsett er { Solinni, 1. haed og i moéttdkum skolans. A skolaarinu 2011-2012
verdur afgreidslutimi alla virka daga fra kl. 8:00-17:00. Skiptibordid er opid fra
kl. 8:00-17:00 alla virka daga.

Yfirlitskort af byggingu og utivistarkort HR ma nalgast a pjonustubordi.
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FELAGSLIFID

STUDENTAFELAG HASKOLANS i REYKJAVIK

Studentafélagid (SFHR) er hagsmunafélag studenta vid Haskdlann i Reykjavik.
Félaginu ber ad standa vord um hagsmuni félagsmanna sinna sem og ad auka
einingu medal nemenda skélans. Allir nemendur Haskélans i Reykjavik eru med-
limir i SFHR og eru félagsgjold engin. Stjorn SFHR er skipud premur til fimm
adilum sem sitja eitt skélaar i senn og fara kosningar fram a vorénn. Starfsemi
félagsins gengur ad miklu leyti Ut & ad standa vérd um hagsmuni nemenda, veita
skoélanum adhald hvad vardar gaedi kennslunnar og adstdédu nemenda til nams.
Félagid er pvi { gédu sambandi vid stjérnendur skélans og er oft kallad eftir aliti
stjornar SFHR vid drlausn ymissa mala.

Hver deild vid skolann hefur sitt hagsmunafélag sem stendur vérd um hagsmuni
félagsmanna sinna. Formadur hvers hagsmunafélags situr svo i framkvaeemda-
stjorn SFHR og hefur pannig ahrif & stefnu og verkefni SFHR.

Adilar ad SFHR eru sjalftkrafa adilar ad Byggingarfélagi ndamsmanna (BN) og
Bandalagi islenskra namsmanna (BISN). BN sér um byggingu og vidhald
namsmannaibuda sem standa nemendum HR til boda & nemendagdrdum sem
stadsettir eru vids vegar um borgina. BISN er namsmannahreyfing sem gaetir
hagsmuna nemenda sj6 adildarskola sinna. SFHR er einnig stofnadili ad
Landsamtokum fslenskra haskélanema (LiH).

SFHR gefur Ut Haskdlabladid og Haskdladagbdkina, auk pess sem & vef
félagsins ma nalgast fréttir af peim atburdum sem félagid stendur fyrir, fréttir af
peim hagsmunamalum sem Studentafélagid, asamt studentahreyfingum land-
sins vinna ad, myndir Ur skoélalifinu og annad efni sem nemendur geta haft gagn
0g gaman af.

Ekki hika vid ad hafa samband vid stjérn SFHR ef upp koma vangaveltur, hvort
sem peer lUta ad naminu, skélanum sjalfum, adildarféldsgum SFHR eda einfald-

lega hverju sem er!

Veffang Studentafélagsins er www.studentafelag.is
Netfang Studentafélagsins er studentafelag@hr.is

Skrifstofa Studentafélagsins er i Mars, 2. haed.
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ATLAS - Félag ipréttafraeedinema vid Haskolann i Reykjavik.
Veffang:
Netfang:

LOGRETTA - Félag laganema vid Haskoélann f Reykjavik.
Veffang:
Netfang:

PRAGMA - Félag verkfreedinema vid Haskoélann i Reykjavik.
Veffang:
Netfang:

TECHNIS - Félag teeknifreedinema vid Haskoélann i Reykjavik.
Nemendur i frumgreinanami hafa adgang ad Technis.
Veffang:

Netfang:

TVIUND - Félag tolvunarfraedinema vid Haskalann i Reykjavik.
Veffang:
Netfang:

MARKADSRAP — Félag vidskiptafraedinema vid Haskolann i Reykjavik.
Veffang:
Netfang:

MENTES - Félag sélfreedinema vid Haskolann i Reykjavik.
Veffang:
Netfang:
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SIDAREGLUR

Haskalinn i Reykjavik er pekkingarsamfélag par sem nemendur, kennarar og
adrir starfsmenn vinna saman ad &flun, nyskopun og midlun pekkingar. | sliku
samfélagi er mikilveegt ad allir taki sidferdislega abyrgd a stérfum sinum. Til pess
ad petta megi takast vill skélinn skapa starfsumhverfi par sem samskipti og
vinnubrégd einkennast af virdingu, heilindum, sanngirni og jafnrétti. Sidareglur HR
eiga ad minna & skyldur adila skolans i samskiptum sin & milli og vinnubrégdum.
Paer ma hins vegar ekki skoda sem taeemandi lysingu & aeskilegri hegdun.

Sidareglur eru eftirfarandi:

1.

10.

Vid virdum pa sem leera og starfa innan skélans sem einstaklinga, komum
fram vid pa af tillitssemi og gaetum trunadar gagnvart peim.

Vid komum i veg fyrir ad i HR vidgangist hvers konar éréttleeti, svo sem einelti,
kynferdisleg areitni eda mismunun byggd a évidkomandi pattum svo sem
kynferdi, aldri, trd, pjoderni, kynpeetti, fétlun eda kynhneigd.

Vid sténdum vord um heidur skélans og adhéfumst ekki neitt pad sem kynni
ad vera til pess fallid ad ryra élit samfélagsins a skélanum.

Vid vinnum 6ll okkar verk innan HR af heidarleika og heilum hug og studlum
ad pvi med virkum haetti ad adrir geri slikt hid sama.

Vid leitum pekkingar af heilindum og hlutlzegni, og leggjum &herslu & fagleg
vinnubrégd, gagnryna hugsun og malefnalegan rokstudning.

Vid geetum persdnuverndar og stondum vérd um hagsmuni peirra sem taka
patt i rannséknum okkar.

Vid virdum fraedilegt sjalfstaedi, vinnum avallt samkvaemt eigin sannfeeringu
og latum hagsmunatengsl| ekki hafa ahrif a nidurstédur okkar.

Vid virdum hugverkaréttindi, eignum okkur ekki heidurinn af hugmyndum
annarra, og getum avallt peirra heimilda sem vid notum, i samraemi vid venjur
visindasamfélagsins.

Vid geetum pess ad vera malefnaleg og sanngjorn i umsdgnum, endurgjéf og
ummaelum um adra innan skolans.

Vid erum virkir patttakendur i starfi og préun skélans og litum & pad sem
skyldu okkar ad midla upplysingum sem geta ordid til pess ad basta starf
skoélans.
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MALSMEBDFERP OG VIDBROGD VEGNA ABENDINGA UM BROT A
SIDAREGLUM

1.

Rektor skipar priggja manna sidanefnd eftir abendingum starfsmanna og
nemenda. Hlutverk hennar er ad taka afstddu til og gefa stjornendum HR
umsdgn um mal sem til hennar er beint vegna meintra brota & sidareglum.

Roékstuddar abendingar um brot & sidareglum skulu berast til sidanefndar
HR. Sidanefnd fjallar um &bendingar samkvaemt starfsreglum sidanefndar
sem sampykktar eru af haskolaradi. | starfsreglunum skal kvedid & um
andmeelarétt, medalhof og dnnur atridi sem tryggja malefnalega umfjollun
sidanefndar.

Sidanefnd skal taka rokstudda afstdou til pess hvort um brot & sida-
reglum HR sé ad raeeda og um gréfleika brots. | afstédu nefndarinnar skal
einnig koma fram hvort brot eru itrekud. Sidanefnd tilkynnir malsadilum,
rektor og forseta vidkomandi deildar um nidurstédu sina og er
heimilt ad meaela med pvi ad hinn brotlegi verdi latinn saeta videigandi
vidurldgum. Nidurstddur sidanefndar eru endanlegar og verdur ekki afryjad.

Viobrégd vid brotum & sidareglum eru akvedin af deildarforseta,
framkveemdastjéra eda rektor eftir atvikum.
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REGLUR UM VERKEFNAVINNU

HR leggur mikla &herslu & véndud akademisk vinnubrégd og heilindi 1 allri fram-
komu starfsmanna og nemenda. Mikilvaegur pattur i vondudum akademiskum
vinnubrégdum er ad hoéfundarréttur sé virtur og ad allir nemendur leggi sitt af
morkum f hopstarfi.

Til ad skyra betur veentingar skélans & pessu svidi hefur skolinn sett eftirfarandi
reglur um heilindi i verkefnavinnu.

PITT HUGVERK

HR gerir pa krofu til pin sem nemanda ad o6ll verkefni sem pu skilar séu pitt eigid
hugverk. | pvi felst medal annars ad pu vinnur verkefnio sjalf(ur) fra grunni, an
adstodar annarra, og tekur aldrei upp texta annarra eda vinnu annarra og setur
fram sem pitt eigid verk. Kennara er heimilt a0 gera undantekningu fra peirri
meginreglu ad nemendur megi ekki vinna saman ad verkefnum, og gerir hann pa
skriflega grein fyrir pvi i verkefnislysingu. Sama & vid i hépverkefnum; verkefnid
skal vera unnid af hopnum fra grunni, an adstodar annarra, og er allur hépurinn
abyrgur fyrir pvi ad rétt vinnubrégd séu viohofd.

PITT FRAMLAG

HR gerir pa kréfu til pin sem nemanda ad pu leggir pig avallt fram i hopastarfi og
geetir pess ad pitt framlag sé sambeerilegt vid framlag annarra i hopnum. Kenn-
arar hafa heimild til ad gefa einstaklingum i hépum mismunandi einkunnir ef ljost
pbykir ad framlag nemenda hefur verid verulega éjafnt.

EINSTAKLINGS- OG HOPVERKEFNI

| einstaklingsverkefnum er gerd krafa um ad hver nemandi vinni sjalfur og &an
adstodar alla peetti verkefnisins, en i hopverkefnum hefur hépurinn moguleika
4 ad skipta med sér verkum, pd pannig ad vinnuframlag einstakra hépmedlima
til verkefnisins sé sambeerilegt. Allur hépurinn er po eftir sem adur abyrgur fyrir
heildarverkinu.

Vidurldég vid broti a ofangreindum reglum um verkefnavinnu geta verid ein-

kunnin O fyrir verkefnid, einkunnin 0 { namskeidi, aminning og jafnvel brottrekstur
ur skola.
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ALMENNAR NAMS- OG PROFAREGLUR

1. GREIN | REGLUR UM SKRANINGAR

1.1. Urségn ur préfi og skraning i endurtektar- og sjukraproéf

Nemendur bera abyrgd & ad skra sig i namskeid innan timamarka sem eru
tilkkynnt i almanaki skélans. Nemendum er bent 4 ad kynna sér vel allar
dagsetningar i almanaki HR (sja www.hr.is) enda gildir skraning i namskeid
jafnframt sem skraning i prof. A fyrstu tveimur kennsluvikum hvers nams-
misseris geta nemendur breytt skraningum namskeida. Til pess ad breyta
skraningu purfa nemendur ad senda kennslusvidi (nemendabokhald@hr.is)
post eda koma vid & skrifstofum skdélans og fylla at par til gert eydublad.

Nemandi, sem ekki meetir i préf og hefur ekki bodad l6gmeet forfoll faer einkunn-
ina null (fallin(n) maetti ekki i prof) i namskeidinu.

Peir sem eru veikir pegar lokaprof fer fram geta sétt um ad gangast undir sjukra-
prof, sja nanar i préfareglum. Skraning i endurtektar- og sjukraprof fer fram eftir
ad nidurstddur profa liggja fyrir og er dagsetningu peirra ad finna i almanaki
skélans. Kjoési nemandi ad skra sig ur sjukra- eda endurtektarprofi skal hann
senda post & nemendabokhald@hr.is eigi sidar en fyrir prof sama dag og pad er
haldid. Profgjald fyrir endurtektarprof ma sja undir skélagjold a vef HR, www.hr.is.
Gijald fyrir endurtektarprof er éendurkreeft.

1.2. Reglur um flutning nemenda a milli brauta
Pegar nemandi 6skar eftir ad skipta um braut innan deildar parf hann ad
se&ekja um pad formlega hja vidkomandi deild. Nemandi getur adeins skipt
um braut milli anna. Pegar nemandi ¢skar pess ad stunda nam i annarri
deild en hann er skradur i parf hann ad seekja um nam i peirri deild sem
hann éskar. P6tt nemandi hafi adur stundad nam i einni deild vid skolann er
pad ekki trygging fyrir pvi ad hann fai inni i annarri deild.

1.3. Hamarksfjoldi eininga sem nemandi getur tekid
Nemandi getur skrad sig i 36 ECTS ad hamarki (sérreglur gilda i lagadeild
og a frumgreinasvidi). Ef nemandi 6skar pess ad vera i fleiri en 36 ECTS
parf viokomandi ad saekja um leyfi hja vidkomandi deild og vera med
medaleinkunn fyrir ofan 7,5.
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1.4.

1.5.

Reglur um timasdkn
Nemendum ber ad kynna sér sérreglur deilda par sem kvedid er & um
skyldumeetingu.

Preytt proéf

Nemendum er heimilt ad sitja hvert namskeid tvisvar sinnum og preyta pau
prof sem i bodi eru i baedi skiptin. Ad sitja namskeid pydir ad nemandi hefur
verid skradur i namskeid eftir ad frestur um arsdégn er lidinn.

2. GREIN | REGLUR UM PROF OG EINKUNNIR

2.1.

2.2,

Framkvamd proéfa

Skrifleg og munnleg lokaprof eru haldin i lok namskeida & hverri énn og
skal proéftafla liggja fyrir sex vikum fyrir fyrsta lokaprof. Profstjorn askilur sér
rétt til breytinga & proftdflu innan sjo virkra daga fra birtingu. Ef lokaproéf eru
haldin i einstotkum namskeidum utan hefdbundins profatimabils skal
fylgja reglum um framkveemd prdéfa ad svo miklu leyti sem pvi verdur vio
komid. Framkveemd er pa alfarid i héndum vidkomandi kennara og deildar,
i samradi vio profstjora.

Skil einkunna

Einkunnir Ur lokapréfum namskeida (munnleg og skrifleg lokaproéf) eiga
ad liggja fyrir eigi sidar en sjo virkum doégum eftir ad profinu lykur. Einkunn-
ir Ur sjukra- og endurtektarprofum skulu liggja fyrir eigi sidar en fimm
virkum doégum eftir préfdag. Einkunnir lokaritgerda (lokaritgerdir & bakka-
lar- og meistarastigi) purfa ad liggja fyrir eigi sidar en sj6 virkum ddégum fyrir
Utskriftardag viokomandi misseris. Kennari getur sétt um undanpagu og
frest & skilum einkunna sékum fjdlda nemenda sem preyta prof. Kennslu-
svid tilkynnir um slikan frest & heimasidu namskeids sé hann veittur.

Profstjori og profstjorn

Profstjorar hafa samrad vid vidkomandi forseta deilda og svidsstjora
frumgreina um tilhégun proéfa. Préfstjorn skipa profstjorar og forstdumadur
kennslusvids. Kennari i namskeidi skal skila profi med stadladri forsidu og
upplysingum um leyfileg hjélpargdgn til préfstjéra eigi sidar en tveimur
virkum dégum (48 stundum) adur en prof skal hefjast og 4 ad skila peim a
rafreenu formi.
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2.3.

2.4,

2.5.

Proftimi

Proftimi 1 skriflegum lokapréfum skal aldrei vera styttri en tveer klukku-
stundir og ekki lengri en fjérar klukkustundir. Forseti deildar, i samradi vid
profstjora, getur poé leyft fravik 1 einstdtkum namsgreinum. Kennara eda
stadgengli ber ad koma a.m.k. einu sinni inn i profstofur & medan prof
stendur yfir til pess ad svara spurningum um vafaatridi eda dnnur atridi &
profi. Nemandi, sem tekur fleiri en eitt préf er falla & sama tima, skal koma
upplysingum um pad til préfstjora svo heegt sé ad gera radstafanir til ad
taka megi profin hvert a feetur 6dru.

Feersla lokaeinkunna

Kennarar feera lokaeinkunnir inn & kennsluvef namskeida par sem paer eru
vistadar og namskeidi er lokad. Kennslusvid birtir lokaeinkunnir eftir ad
kennari hefur lokad namskeidi og stadfest skil vid profstjora.

Breyting einkunna
Kennslusvid askilur sér rétt til fresta birtingu einkunna par til sidasta prof
hefur verid preytt &4 vidkomandi namsbraut/namsari/deild.

3. GREIN | SERREGLUR UM PROF - FRUMGREINAR

3.1.

3.2,

Proftékuréttur

Proftimi § skriflegum lokaprofum skal ad jafnadi ekki vera lengri en prjar
klukkustundir. Lokaeinkunnir afanga skulu liggja fyrir eigi sidar en sjo
virkum doégum eftir proftoku. Lokaeinkunnir Ur sidustu lokapréfum hvers
proftimabils skulu liggja fyrir adur en profsyning fer fram. Nemandi & rétt
4 ad sja mat Urlausnar sinnar & skriflegu proéfi og fa dtskyringar kennara
a profsyningu deildarinnar sem haldin er innan priggja daga fra birtingu
allra einkunna og auglyst er a vef skolans.

Einkunnir i frumgreinanami

a) Til ad standast &fanga parf lagmarkseinkunn 5,0. Lokaeinkunn i hverjum
afanga er yfirleitt vegid medaltal starfseinkunnar og proéfseinkunnar.
Hlutfall starfseinkunnar i hverjum afanga er tilgreint i &fangalysingum.

b) Oski nemandi eftir ad preyta namskeid i pridja sinn parf hann ad stunda
nam i vidkomandi afanga ad pvi marki sem forstédumadur frumgreina
akveadur.

c) | &féngum par sem starfseinkunn er hluti lokaeinkunnar missir nemandi
proftokurétt hafi hann ekki stadid skil & tilskildum verkefnum. Hann telst
pa hafa notad einn proftokurétt og & ekki rétt a ad preyta prof & peirri
onn.

A 60ru leyti gilda almennar nams- og préfareglur HR um nemendur frumgreina.
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4. GREIN | NAMSMAT, EINKUNNAGJOF OG PROFTAKA

4.1.

4.2,

4.3.

4.4.

4.5.

Samsetning einkunna

Gefin er ein lokaeinkunn fyrir hvert namskeid sem nemandi er skradur i.
Lokaeinkunn getur verid samsett af einkunn fyrir einn eda fleiri eftirtalinna
patta:

e Frammistada nemanda i lokaprofi

e Frammistada nemanda i afangapréfum

e Frammistada og patttaka nemenda i timum

e Verkefni og skyrslur og 6nnur vinna nemanda medan a namskeidi stendur

Lagmarkseinkunn

Einkunnir eru gefnar i heilum og halfum télum & kvardanum 0-10. Lokaeinkunn
leegri en 5,0 er falleinkunn og fast pa ekki einingar fyrir namskeidid. Til pess
ad standast namskeid parf nemandi ad fa ad lagmarki 5,0 i einkunn a
lokaprofi. Ef lokapréf hefur minna veegi en 20% af lokaeinkunn hefur kennari
heimild til ad vikja fra adurgreindu &kveedi. Deild getur akvedid heerri
lagmarkseinkunn fyrir einstok namskeid (sja reglur deilda). Deild getur
akvedio ad gefa stadio eda fall i stad télueinkunnar i einstdkum namskeidum.

Adalkennari (eda kennarar) i namskeidi er abyrgur fyrir gerd peirra préfa og
verkefna sem 16gd eru fyrir i namskeidinu og samsetningu lokaeinkunnar.
| skriflegum profum skal gera grein fyrir vasgi spurninganna & profbladinu.
Ef einkunn i verklegu profi er samsett Ur fleiri en einum hluta skal gera
nemendum grein fyrir veegi hvers hluta adur en profid er preytt. Heimilt er ad
setja pad skilyrdi fyrir rétti til toku skriflegra préfa ad nemandi hafi nad
tilskildum arangri i verklegum paetti, astundun og/eda verkefnum. Heimilt er
ad krefjast pess ad nemendur néi lagmarkseinkunn i 6llum hlutum profs
pbegar um samsett prof er ad raeda, enda sé slikt tilkynnt i upphafi namskeids.

Néamsmat i verklegum namskeidum, er i héndum kennara. Veegi einstakra
verklida i lokaeinkunn skal tilkkynnt & namskeidsvef i upphafi verklegra
namskeida. Heimilt er ad krefjast pess ad akvednir verklidir séu leystir af
hendi & fullnaegjandi hatt til pess ad nemandi teljist hafa lokid verklegu
namskeidi. Slikar krofur verdur ad tilkynna i upphafi namskeids.

Reglur vid proéftoku og verkefnavinnu

Kennari gerir grein fyrir uppbyggingu og veegi einstakra patta i préfum og
verkefnum. Kennari gerir einnig grein fyrir pvi hvada hjalpargdégn eru
nemendum heimil { profi.

Nemanda ber ad vinna einn ad lausn verkefna i afanga- og lokaprofum.
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4.6.

4.7.

4.8.

Nemanda er 6heimilt ad veita adstod eda piggja adstod fra 6rum og oll
afritun er 6heimil.

Nemanda ber ad vinna einn ad einstaklingsverkefnum nema kennari
hafi tilkynnt vinnureglur sem kveda a um annad. Par sem nemendur vinna
ad hopverkefni skal Urlausn vera sjalfsteett framlag hépsins. Vinnuframlag
einstakra hopmedlima til verkefnisins skal vera sambeaerilegt. Allur hépurinn
er abyrgur fyrir heildarverkefninu. Oll afritun er éheimil. Sja nénar sérstakar
reglur HR um verkefnavinnu ,Pitt hugverk-pitt framlag” i fylgiskjali med
nams- og proéfareglum.

Brot & pessum reglum varda vidurldégum samkvaemt grein 7.3. Um medferd
slikra méla visast til 7. kafla reglna pessara.

Reglur um skil & verkefnum

{ ndmskeidum setur kennari reglur um skilafrest verkefna og ber nemend-
um ag skila verkefni &dur en frestur er Gtrunninn. Almennt er frestur til pess
ad skila verkefni ekki framlengdur hja tilteknum nemanda eda hopi
nemenda. Kennari hefur pé heimild til ad vikja fra fresti og getur pa akvedid
ao slik fravik kosti affoll af einkunn.

Reglur um munnleg prof

Nemendum sem preyta munnleg préf er 6heimilt ad reeda sin & milli eda
4 annan hatt skiptast a upplysingum um efni préfs a medan & pvi stendur.
Verdi nemandi uppvis ad sliku skal visa malinu til forseta deildar til
urskurdar, sbr. 7. gr. reglna pessara.

Reglur um préftéku a télvur

Nemendum sem preyta prof a tdélvur er adeins heimilt ad nota pann
hugbunad/forrit sem er tilgreindur af umsjénarmanni préfs/kennara.
Proftaka er 6heimilt med 6llu ad nota samskiptaforrit eda annan hugbunad/
forrit nema pann sem er tilgreindur medan & proftéku stendur. Adeins er
leyfilegt ad vista profgdgn & pad sveedi sem umsjénarmadur profs tilgreinir.

Yfirgefi proftaki tolvu medan & profi stendur, t.d. vegna ferdar & salerni, ber
honum/henni ad ganga pannig fra télvu ad proéfarlausn sé ekki synileg
6Adrum & skjanum.

Proftakar eru minntir & ad vista gogn reglulega. Noti proftaki eigin télvu vid
Urlausn profs askilur umsjonarmadur profs eda profstjori sér rétt til ad skoda
pau gogn og forrit/hugbunad sem eru & télvunni og eru notud vid drlausn
profs. Einnig askilur umsjonarmadur profs sér rétt til ad skoda annan hug-
bunad a télvunni og notkun hans. Préftdkum, sem preyta prof a télvur, er
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hleypt inn i préfstofu 15 mindtum adur en prof hefst. Ekki er leyfilegt ad
neyta matar eda drykkjar medan a proftéku stendur.

5. GREIN | ENDURTEKIN PROF OG AFRYJUNARRETTUR NEMENDA

5.1.

5.2.

5.3.

Nemandi, sem ekki maetir til préfs sem hann er skradur i vegna veikinda,
skal tilkynna forfoll til nemendabdkhalds adur en proéf hefst eda medan a
profi stendur. Um heimaprof gilda peer reglur ad ekki er haegt ad tilkynna
forfoll & heimaprdfi eftir ad pad er byrjad (gildir baedi um heimaprof sem
eru a midri 6nn og heimaprof i formi lokaproéfa). Forféll vegna heimaprofa
parf ad tilkynna med télvupdsti & nemendabokhald@hr.is og til kennara
adur en prof byrjar. Laeknisvottordi skal skila til skrifstofu skélans eigi sidar
en premur virkum dégum eftir ad préf var haldid, annars telst nemandi hafa
breytt profid (préfdagur telst ekki med pessum premur virku dégum).
Vottord skal vera dagsett og undirritad af laekni sama dag og prof fér fram.
A vottordi skal enn fremur koma fram nafn namskeids og/eda préfs sem
nemandi bodar forfoll i. Sama gildir ef um veikindi barns nemanda er ad
reeda. Vottord eru einungis tekin gild séu pau afhent & afgreidslutima skrif-
stofu innan framangreinds frests. Vottord sem ekki eru rétt dagsett eru ekki
tekin gild. Nemendur sem skila vottordi vegna adalproéfs eru sjalfkrafa
skradir i sjukraprof. Peim ber ad tilkkynna nemendabdkhaldi &dur en sjukra-
prof er haldio kjosi peir ekki ad preyta sjukraprof. SOmu reglur um tilkkynning-
ar og veikindavottord gilda fyrir afangaprof og verkefnaskil. Kennari ber
abyrgo & utfeerslu og framkveemd afangaprdéfa og verkefna og skal tilkkynna
fyrirkomulag i upphafi namskeids, m.a. hvort um sjukraprof/sjukraskil verdi
ad reda.

Endurtektar- og sjukrapréf i namskeidum eru ad jafnadi haldin eftir lokaprof
hverrar annar. Endurtektar- eda sjukrapréf kemur i stad lokaprofs en
einkunnir fyrir verkefni, afangaprof eda annad namsmat til lokaeinkunnar
stendur ébreytt. Adeins peir nemendur sem maettu i lokaprof eda tilkynntu
veikindi (sbr. 5.1.gr.) eiga rétt & endurtektar- eda sjukraprofi. Nemandi, sem
er veikur i adalprofi og meetir i sjukraprof og naer ekki lagmarkseinkunn,
hefur ekki rétt & ad endurtaka prof. Nemandanum ber pvi ad preyta
namskeidid aftur til pess ad ddlast proftokurétt. Nemandi sem er veikur i
lokaprofi namskeids og sjukraproéfi parf ad preyta namskeidid aftur.

Nemendur sem eiga l6gheimili utan héfudborgarsveedisins geta sott um
hja proéfstjdra ad preyta sjukra- og endurtektarpréf & akvednum profstédum
Uti & landi (Akureyri, Egilsstadir, {safiérour, Hofn { Hornafirdi, Saudarkrokur
og Vestmanneyjar). Pegar nemendur skra sig i sjukra- og endurtektarprof
parf ad senda beidni um proéftokustad a nemendabokhald@hr.is.
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5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

Leyfi fyrir proftoku er pd had leyfi profstjora og kennara sem meta hvert
tilfelli fyrir sig.

Nemandi a rétt a ad fa utskyringar kennara & mati préfurlausnar sinnar ef
hann askir pess innan fimm daga fra birtingu einkunnar. Kennari skal
verda vid beidni nemanda adur en sjukra- og endurtektarprof eru haldin,
eda innan sjo virkra daga, hvort sem & undan kemur. Vilji nemandi, sem ekki
hefur stadist lokapréf eigi una mati kennarans getur hann kaert mat til
profstjora. Pad er had pvi skilyrdi ad viokomandi hafi skodad urlausn sina
med kennara adur en keera er send inn. Sama & vid um afangaprof og
verkefnaskil. Skal keeran 16gd fram skriflega innan priggja virkra daga fra
profsyningu eda skilum & verkefnum par sem vid &. Velji nemandi ad kaera
mat kennara skal skipadur préfdémari. Profddmari skal skipadur i samrédi
vid forseta deildar.

Ef nemandi keerir mat & skriflegu proéfi er profdémari skipadur. Skal prof-
démari leggja sjélfstaett mat & Urlausn nemandans. Telji profdémari dsteedu
til ad endurskoda einkunn er hann ekki bundinn af fyrri einkunn. Séu
profddomari og kennari ekki sammala um lokaeinkunn gildir einkunn
profdémara. Endurskodud einkunn skal liggja fyrir innan tveggja vikna fra
bvi ad keera berst. | munnlegum lokapréfum skal préfdémari avallt vera
vidstaddur og akveda kennari/kennarar og profdomari lokaeinkunn
sameiginlega og er nidurstada ekki kaeranleg. | lokaritgerdum par sem
préfdémari og leidbeinandi gefa einkunn er nidurstada ekki keeranleg.

Pegar keerufrestur nemenda er lidinn og profdémari hefur lokid vid yfirferd
profurlausna skulu peer afhentar profstjorn til vardveislu i eitt ar. Auk pess
varodveitir skolinn rafraent afrit af 8llum lokapréfum og eru préf Ur adalpréfum
adgengileg nemendum i kennslukerfinu (skolinn &skilur sér rétt til ad birta
ekki krossaprof).

Kennslusvid getur, i samradi vid kennara, leidrétt bersynilegar villur i
Utreikningi eda skraningu einkunna. A pad m.a. vid pegar birt lokaeinkunn
i namskeidi er ekki i samraemi vid samanlagdar einkunnir allra patta nams-
mats eda tekur ekki tillit til pess ad nemandi parf fa lagmarkseinkunn i
lokaprofi til pess ad standast namskeid, sbr. grein 4.2.

6. GREIN | FRAMKVZAEMD PROFA

6.1.

Préfstofur eru ad jafnadi opnadar 10 mindtum &dur en prof hefst. Meeti
nemandi meira en einni klukkustund eftir ad préf hefst feer hann ekki ad
breyta profio.
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6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

Medan prof stendur yfir skal nemandi hafa gild personuskilriki adgengileg
fyrir profverdi. Nemandi getur misst proftokurétt ef hann synir ekki
videigandi personuskilriki.

Préfgeesiufolk gefur merki um hveneer hefjast ma handa vid Urlausn og
hvenaer proftimi er lidinn. Skulu pa allir nemendur i vidkomandi profi skila
urlausnum sinum.

| samsettum préfum skulu nemendur svara hverjum préfhluta fyrir sig.

Ef koma parf & framfeeri leidréttingum eda upplysingum til nemenda i profi
er pad gert med pvi ad skrifa paer a t6flu eda dreifa peim ljdsritudum til
viokomandi nemenda i samradi vid profstjora.

Ekki ma skila urlausnum fyrr en ein klukkustund er lidin fra upphafi préftima.
Ad loknum proftima ber 6llum ad skila drlausnum pegar i stad. Nemendur
hafa p6 tima til ad ganga fra préfarlausn sinni og merkja hana eftir ad
proftima lykur, en ekki breyta eda baeta Urlausnirnar.

Verdi nemandi uppvis ad pvi ad vinna ad profurlausn eftir ad proftima
lykur skal profgeaeslufolk stédva hattsemina og gera profstjora vidvart sem
tekur akvordun frekari adgerair.

Ad loknum ollum skriflegum préfum eiga nemendur ad skila prof-
spurningum, drlausnum og rissblédum til préfgeeslufolks.

Nemendum er éheimilt ad nota énnur hjalpargdégn i profi en tilgreind eru
& forsidu proéfs. Er par medal annars att vid fartélvur, reiknivélar og énnur
teeki. Nemendur mega ekki hafa yfirhafnir, toskur eda annan binad sem
ekki tilheyrir leyfilegum hjalpargégnum vid préfoordia. Oheimilt er ad valda
truflun 1 préfstofu.

Varsla og notkun farsima er bénnud & medan prof stendur yfir. Hafi
nemandi farsima medferdis ber honum ad slékkva & simanum, setja hann i
tosku eda afhenda profgaeslufolki til vardveislu medan prof stendur yfir.
Oll samskipti eru éheimil & medan & profi stendur, par med talin samskipti
med bunadi sem kennari kann ad hafa heimilad samkvaemt grein 6.8.

Verdi nemandi uppvis ad pvi ad hafa rangt vid i profi skal profgeeslufélk
stddva hattsemi og kalla til profstjora sem tekur akvérdun um frekari
vidbrégd. Préfstjdra er heimilt ad visa nemanda ur proéfi. Mali vidkomandi
nemanda er sidan visad til forseta deildar samkveemt grein 7 um mals-
meoferd og keeruleidir.
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6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

6.15.

6.16.

Nemendum er einungis heimilt ad yfirgefa profbord adur en peir hafa lokid
profi til pess ad fara & snyrtingu og adeins undir eftirliti fylgdarmanns.

Nemanda er avallt skylt ad skila drlausnarbladi med annad hvort nafni sinu
og kennitdlu eda profnumeri.

Nemendur, sem ljuka profi adur en tilskildum proftima lykur, skulu yfirgefa
profstofu og préfsvaedi. Peim ber ad geeta pess ad trufla ekki pa sem enn
eru i profi.

Deildir geta akvedid i samradi vid proéfstjora ad nota préfnamer.

Ef nemandi aeskir pess vid profstjdra ad preyta proéf annars stadar en i HR
er proéfstiéra heimilt, ef brynar astaedur eru til, ad heimila nemanda ad taka
profid { annarri haskoéla- eda menntastofnun, enda hafi verid samid fyrirfram
vid stofnunina um slikt fyrirkomulag. Um sjukra- og endurtektarprof, sja
grein 5.3.

Nemandi sem o&skar sérlrreeda i profum ber ad skila umsokn il
sérlrreedanefndar Haskoélans i Reykjavik. Nefndina skipa fulltrii kennslu-
svids, fulltrdi fra lagadeild, lseknir og fulltrdi fra stidentapjonustu sem situr
nefndinni sem fulltrdi nemenda.

Nanari upplysingar er ad finna & www.hr.is/nop

7. GREIN | MALSMEBFERD OG K/ARULEIDIR

71.

7.2.

7.3.

Vid dkvardanir sem varda réttindi og skyldur nemenda skal eftir pvi sem vid
& geeta meginreglna stjérnsysluréttar og goédra stjérnsysluhatta.

Mat a proéfarlausnum er keeranlegt til préfstjora samkvaemt reglum 5. kafla
nams- og proéfaregina. Telji nemandi ad adrar dkvardanir, sem snda ad
kennslu- og/eda préfum, bridti gegn rétti hans getur hann innan 10 daga
fra viokomandi akvordun oskad skriflega og med rokstuddum haetti eftir
endurskodun hennar. Uni nemandi ekki nidurstddu endurskodunar getur
hann visad malinu til forstbdumanns kennslusvids sem tekur rékstudda
afstddu til malsins og visar pvi i framhaldi til forseta vidkomandi deildar.
Forseti deildar hefur endanlegt akvérdunarvald 1 slikum malum.

Forseti deildar tekur akvordun um vidurldég vegna brota & nams- og
préfareglum. Brot geta vardad:

a) Einkunn O fyrir nAmspatt og &minning.
b) Einkunn O fyrir nédmskeid og aminning.
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74.

c) Timabundin brottvisun Ur skéla med mdguleika & endurinnritun sem ad
jafnadi myndi pyda fjarveru i eina 6nn og aminning.
d) Brottvisun ur skéla &n moguleika a endurinnritun.

Nemandi sem gerst hefur brotlegur vid nams- og préfareglur fyrirgerir ad
jafnadi rétti til valkvaeds starfsnams, skiptinams sem og taekifeerum til ad
koma fram fyrir hénd skdlans.

Forseti deildar getur i undantekningartilvikum akvedid ad veita nemanda
aminningu an annarra vidurlaga. Nemandi getur p6 ekki fengid aminningu
einvérdungu vegna brots & nams- og préfareglum nema einu sinni &
namsferlinum.

Endurtekid brot 4 nams- og proéfareglum vardar avallt pyngri vidurlégum en
fyrsta brot. Endurtekid brot vardar almennt ekki veegari vidurldgum en
brottvisun i eina 6nn &samt aminningu eda brottvisun Ur skoéla. Vid
sérstakar adsteedur ma ljuka mali sem er endurtekid brot med akvoroun
samkvaemt b-lid. Vid akvordun a vidurldsgum skal taka tillit til veegis
verkefnis og alvarleika brots.

Komi upplysingar fram um ad nemandi hafi haft rangt vid & profi eda
vidhaft 6heidarleg vinnubrégd i verkefnavinnu eftir ad einkunn hefur verid
gefin fyrir namspatt, eda namskeidi/nami er lokid, er forseta deildar
heimilt ad ogilda einkunn fyrir namspatt eda namskeid. Forseta deildar er
jafnframt heimilt ad beita 6drum vidurldégum eftir pvi sem vid &. Sé um loka-
verkefni eda -ritgerd ad reeda og nemandi hafi pegar Utskrifast er forseta
deildar heimilt ad oska eftir pvi ad rektor afturkalli profgradu.

Nemandi, sem hefur teemt keeruleidir innan skoélans, getur sent mal sitt til
afryjunarnefndar i keerumalum haskoélanema, skv. 20. gr. laga nr. 63/2006
um haskola. Hiutverk afryjunarnefndarinnar skv. reglum nr. 1152/2006 er
ad urskurda i malum par sem namsmenn i haskélum sem hlotid hafa
stadfestingu menntamalaréadherra, telja brotid & rétti sinum vardandi: a)
framkveemd proéfa og namsmat, p.m.t. fyrirlégn profa, tilhdgun einkunna-
gjafar, skipun préfdémara, birtingu einkunna. b) mat a namsframvindu,
pb.m.t. rétt til endurtektarproéfs. ¢) afgreidslu umsoékna um skdlavist, p.m.t.
tilhégun mats & nami & milli skéla. d) brottvikningu nemanda ur skéla og
beitingu annarra agavidurlaga. Afryjunarefndin tekur ekki til umfjéllunar
mal sem snerta faglegt mat kennara (t.d. prof).
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STEFNA HR | MALEFNUM NEMENDA
MED SERPARFIR

Stefna Haskdlans i Reykjavik er ad stydja vid alla nemendur pannig ad peir nai ad
hamarka heefni sina og auka styrk sinn & namstimanum. Haft er ad leidarljési ad
nemendum med fatlanir, sérteeka namsaérdugleika og adrar hamlanir séu sképud
skilyrdi til ad taka virkan patt i starfsemi haskoélans. Studentapjonusta Haskolans
i Reykjavik ber abyrgd & adstodarkerfi skélans.

G/ADAKERF

I. GEDAKERFI NAMS OG KENNSLU

Tilgangurinn med gaedakerfi ndams og kennslu er ad tryggja gaedi nams vio HR
med reglubundnu mati, Uttektum og eftirliti. Endanlegt markmid er ad framfylgja
stefnu haskolans um nyskopun, fidlbreytta kennsluhaetti og pverfaglegt nam, svo
ad Haskaolinn 1 Reykjavik verdi fyrsti valkostur peirra sem vilja stunda haskélanam
a Islandi.

Il. GEDAKERFI RANNSOKNA

Tilgangurinn med gaedakerfi rannsokna er ad styrkja stddu skdlans sem haskoéla
0g geedi rannsbékna innan hans og ad stydja Utfeerslu & markmidum haskaélans
um kroftugt rannséknarstarf sem muni efla ordstir skélans & alpjédavettvangi,
neera kennsluna med nyjum hugmyndum og veita nyrri pekkingu inn i baedi
atvinnulif og samfélag.

i mai 2010 fékk Haskolinn i Reykjavik vidurkenningu framkvaemdastjérnar
Evrépusambandsins sem vinnustadur sem fylgir viomidum Evréopusambandsins
um gott starfsumhverfi fyrir rannséknafélk.

Ill. GEPAKERFI VEGNA AKADEMiISKRA STARFSMANNA

Tilgangurinn med geedakerfinu er ad sja til pess ad akademiskir starfsmenn séu
feerir um ad framfylgja stefnu haskoélans vardandi akademiskan styrk, nysképun
i kennslu, sterk tengsl vid samfélagid og markmid hans um ad verda alpjodlegur
haskali. Einnig ad styrkja pad markmid HR ad vera fyrsti valkostur peirra sem vilja
starfa vid aedri menntastofnanir & islandi.
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IV. GEDAKERFI STOPPJONUSTU

Markmid kerfisins er ad tryggja geedi og sifellda frampréun i stoddeildum fyrir
nemendur og starfslid.

Nanari upplysingar um gaedakerfi HR er ad finna & vef skélans.

Vinsamlega sendid fyrirspurnir eda athugasemdir & gaedamal@hr.is

HEILSUSTEFNA

Yfirmarkmid heilsustefnu HR er ad auka lifsgaedi og beeta vinnuumhverfi starfs-
félks og nemenda HR.

Undirmarkmid:

e A0 studla ad heilsueflingu starfsfélks og nemenda HR.
e AQd auka pekkingu starfsfélks og nemenda HR a heilsueflingu.
e Ad HR verdi til fyrirmyndar & svidi heilsueflingar.

UMHVERFISSTEFNA

Haskalinn i Reykjavik setti sér umhverfisstefnu & arinu 2009, og hefur unnid ad
innleidingu hennar sidan. Framtidarsyn umhverfisstefnunnar er eftirfarandi: Vio
sképum og midlum pekkingu um umhverfismal og sjalfbaera préun og synum
abyrgd og nyja hugsun i umhverfismalum i daglegum athéfnum og rekstri.

Hinar fimm stodir umhverfisstefnu skdélans eru kennsla, rannsoéknir, rekstur,
samgdngur og samfélagid. Medal nyrra verkefna og adgerda sem radist
hefur verid i sem tengjast umhverfisstefnunni eru rafbilaleiga vid skélann, gerd
ferdavenjukdnnunar medal nemenda og starfsmanna, Svansvottad fyrirtaeki
annast raestingar skoélans, prentun og notkun einnota drykkjarilata minnkud og
sorp flokkad i fjora flokka. Hvad vardar kennslu og rannsoknir pé eru umhverfis-
mal nu pegar rikur pattur i nami og rannséknum vid teekni- og verkfreedideild
skélans, og stefnt er ad pvi ad sampeetta umhverfismal vid kennslu og rannséknir
a fleiri freedasvidum.
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