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Addragandi og rannsoknarspurning

e Hvad utskyrir mismunandi atvinnustig milli landa? Skattar, menning,
verkalydsfelog?

* Helstu skyringar falla i tvo flokka:

* Eins menning eda afstada til vinnu?

— Prescott (2002), “Prosperity & Depression” & Prescott (2004), “Why do Americans work so
hard?”

— Kenning hans ganga ut a ad skattar séu radandi breyta pegar horft er til vinnuframbods
einstakra pj6da.

—  Olikur smekkur sé ekki skyring pess af hverju Evrépubtar vinni mun minna en
Bandarikjamenn.
 Hvernig passa Nordurldéndin vid hid nyklassiska likan Prescotts?
e Prescott gengur ut fra pvi ad smekkur til vinnu sé eins.

« Olik menning eda afstada til vinnu?
— Blanchard (2004), “Economic Future of Europe”. Nidurstada hans er ad Frakkar eru gefnari
fyrir fritima.
— Phelps hefur bent & ad menningarumhverfid i Evropu hafi dregid ar krafti frumkvodla.

Endurspeglist i afstédu til frumkveedis, dhaettu. Stofnanaumgjord pess ad uppskera ekki eins
0g menn sa yti undir petta.
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Bakgrunnur - Medalunnar stundir & mann OECD gogn
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Aodferdarfreedi Prescott

« Likanio byggir a Prescott (2002)
« Gefnar eru forsendur um framleidsluteekni.
e Gefnar eru forsendur um afstddu til vinnu og neyslu.

 Settar eru fram tekjuadsteedur einstaklinga i ljosi tekna af
flarmagni, vinnuafli og skodar radstofun tekna og par sem
tekid er tillit til allra skatta sem einstaklingar standa frammi
fyrir.

 Adilar samfélagsins hamarka velferd sina ad teknu tilliti til
tekjuadstaedna.

« Likanio er kvardad a grundvelli hagagna fyrir Norourlénd,
Frakkland og Bandarikin 2001-2003.

* Frakkland og Bandarikin med til ad f& samanburdarhaefni vid
upphaflega rannsdkn og til ad sannreyna ad utreikningur sé
rettur.
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I unnum klst a viku:

Likan

Veruleikinn og spain
Prescott nokkur 16nd

Danmork Finnland [sland Noregur Svipjod Frakkland Bandarikin
Raun kist a viku 23,0 22,6 30,6 20.3 23,1 18,6 26,0
Spéadar Klst a viku 15,1 19,9 21,5 21,5 16,5 21,7 25,2
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Spaskekkja og gildismat

Belief in women's right to work and hours worked Effect of working mother on child and hours worked
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